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CONTRATACAO DE ESCOLA

Suprimento de necessidades temporarias deste agrupamento de escolas, com os critérios a sequir indicados e também

publicados na aplicagdo de concursos gerida pela DGAE (cuja informagéo prevalece sobre a que aqui é prestada)

Ano letivo 2025-2026

1. Nos termos do Decreto-Lei n? 32-A/2023, de 8 de maio, alterado pelo Decreto-Lei n.2 15/2025, de 17 de margo,

na redacdo em vigor, declaro aberto o procedimento de selecdo de um técnico especializado, psicélogo(a), para

exercer funcdes no Agrupamento de Escolas Marinha Grande Nascente.

2. Carateristica da oferta:

) N.2 de tempos
Horério | Disciplinas/Area Local Duragao
semanais
N.2 08 Psicologia 35 Agrupamento de Escolas Marinha Temporario
Grande Nascente

3. O presente concurso de contratacao de escola desenvolver-se -a de acordo com os seguintes termos:

Modalidade de contrato de trabalho

Contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo.

Realizagao

De acordo com a péagina oficial da Direcdo Geral de Administragéo
Escolar (DGAE), http://www.dgae.mec.pt, e respetiva aplicacdo

informatica disponibilizada para efeito de concursos.

Prazo da candidatura

As 23:59:59 do dia 27 de novembro de 2025

Duragao do contrato

Do dia util seguinte ao dia da aceitagdo da colocagéo até persistir a vaga

Caraterizagao das fungoes

Avaliagdo e  acompanhamento  psicolégico  elou
psicopedagogico, envolvendo a aplicagdo e cotagdo de
diferentes instrumentos de avaliagdo, elaboracdo do relatério
com proposta de intervengdo, bem como a realizagdo da
intervencdo com a cooperagdo de professores, pais e
encarregados de educacao, em articulagdo com os recursos da
comunidade;

Consultoria de professores, outros elementos da comunidade

escolar e de pais e encarregados de educagéo;
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Colaboragdo na detecdo de alunos com necessidades
educativas especiais, avaliagdo da situagdo e estudo das
intervengdes adequadas em colabora¢do com a EMAEI;
Promoc¢do de medidas de combate ao insucesso escolar e a
indisciplina;

Realizagao de atividades especificas de informagao escolar e

orientagao vocacional;

Requisitos de Admissao

Licenciatura/Mestrado Integrado em Psicologia
Inscricdo na Ordem dos Psicologos Portugueses como membro

efetivo;

Nota: Serdo admitidos a concurso apenas os candidatos que cumpram

cumulativamente estes dois requisitos.

Critérios de sele¢do iii.

Avaliagéo Portefélio com uma ponderacéo de 30%;

Niimero de anos de Experiéncia Profissional na Area com
uma ponderagao de 35%;

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias com uma
ponderacdo de 35% aplicAvel apenas aos primeiros 10
candidatos, a convocar por tranches sucessivas, por ordem

decrescente de classificagdo conjunta das alineas anteriores.

Critérios de avaliacao do Portefélio i
1. O portefélio deve ser submetido para o

email: direcao@aemgnascente.pt até o

fecho da aplicagdo eletroénica;

2. O portefélio deve estar em formato pdf,
tamanho A4, tamanho de letra 11, arial e
nao pode exceder as 5 paginas;

3. 0O ndo cumprimento destas regras leva a
anulacdo do portefélio, ou seja, i
pontuacgao zero;

4. Documentos a apresentar em anexo:

e Certificado de habilitagdes;

e Certificado de membro efetivo da

Ordem dos Psicélogos Portugueses;

Classificagao Académica — 5 pontos (nota final dalicenciatura/mestrado

integrado)

e De 10,000 a 12, 499 valores 1 ponto
e De 12,500 a 14, 499 valores 2 pontos
o De 14,500 a 16,499 valores 3 pontos
e De 16,500 a 18,499 valores 4 pontos
e De 18,500a 20,000 valores 5 pontos

Habilitagoes Académicas - 5 pontos
e Licenciatura pré-Bolonha ou Licenciatura pds-Bolonha com

Mestrado ou Mestrado Integrado 2 pontos

e Licenciatura pré-Bolonha ou Licenciatura pos-Bolonha com

Mestrado ou Mestrado Integrado e uma especializa¢éo/pos-
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e Declaragdo de experiéncia profissional graduag@o pertinentes para o exercicio de funcdes em
em projetos desenvolvidos em contexto contexto escolar 3 pontos
escolar; . . , . . ,

e Licenciatura pré-Bolonha ou Licenciatura pds-Bolonha com

e Declaragdao do tempo de experiéncia \

Mestrado ou Mestrado Integrado e duas ou mais
profissional em contexto escolar, o B _ .
_ especializagdo/pds-graduagéo pertinentes para o exercicio
expressa em dIaS;
: x . de fungdes em contexto escolar 4 pontos

e Comprovativos da formagdo profissional
realizada nas funcdes do horario a e Mestrado pré-Bolonha ou Doutoramento -------------- 5 pontos
concurso, com a indicagdo do tempo de | iii.  Experiéncia profissional na area da psicologia educacional
duragdo em horas. (descri¢do de experiéncias relevantes como dinamizador, em

(S6 serdo considerados os dados clara e contexto escolar) 15 pontos

objetivamente comprovados). o

e Até cinco anos comprovados 5 pontos
¢ Mais de cinco anos comprovadas ------------------- 15 pontos
iv.  Formagao profissional certificada e/ou complementar que
contribua para a melhoria do sucesso educativo e para a
integracéo escolar e social, com a indicagao do nimero de horas
de formagao, devidamente comprovadas —---------------- 9 pontos

Nuimero de anos de Experiéncia a. Sem experiéncia profissional 0 pontos

Profissional na drea. b. Até 1ano de experiéncia 3 pontos

1. Para efei , . A

ara efeitos de contagem de tempo de c. Mais de 1ano até 2 anos de experiéncia =--------------- 6 pontos
experiéncia  profissional na area, i , .
d. Mais de 2 até 3 anos de experiéncia 9 pontos
contabiliza a atividade desenvolvida . . .
» e. Mais de 3 até 4 anos de experiéncia 12 pontos
como psicélogo em contexto escolar, ou
seja, em Agrupamentos de Escolas ou f. Mais de 4 até 6 anos de experiéncia 18 pontos
Escolas ndo Agrupadas publicas ou g. Mais de 6 até 8 anos de experiéncia 24 pontos
privadas. h. Mais de 8 até 10 anos de experiéncia --------======-------- 30 pontos

2. 0 tempo de experiéncia i. Mais de 10 anos de experiéncia 35 pontos
profissional/tempo de servico devera ser
devidamente comprovado pelas escolas
e expresso em dias. Este documento
devera ser digitalizado e anexado ao
Portefélio.

Critérios de avaliagdo para a Entrevista de i. Experiéncia complementar em areas consideradas

avaliagdo de competéncias. relevantes 10 pontos
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1. A entrevista serd realizada em data a
agendar pela escola.

2. O candidato devera fazer-se
acompanhar de todos os documentos
que considera fundamentais para
comprovar os elementos a avaliar na
entrevista assim como comprovativos

da sua experiéncia profissional.

(Necessidades educativas especiais; indisciplina/violéncia
escolar; comportamentos de risco; orientagdo vocacional;
desmotivacdo/abandono escolar...)

e Explicitagdo dos projetos/atividades desenvolvidas;

e Explicagdo das metodologias/estratégias aplicadas;

e Apreciagao critica dos resultados obtidos/conseguidos;

ii. Adequagao afungao 15 pontos

e Avaliagéo da capacidade técnica e pedagdgica atraves da

apresentacdo de uma proposta de atividade/projeto de
intervengao no ambito da orientagéo escolar e profissional

ii. Potencialidades e motivagao para o exercicio das fungoes a

desempenhar 5 pontos

e Competéncia e disponibilidade para desenvolver
atividades/projetos no Agrupamento; espirito de iniciativa e

de equipa; dinamismo; criatividade; versatilidade.

-2.

Capacidade de comunicagdolexpressaio e de

relacionamento interpessoal 5 pontos

Divulgagdo do concurso

Pagina eletronica do AEMGN - https://www.aemgnascente.pt/

Pagina eletronica da DGAE - https://www.dgae.medu.pt/

Realizacao e prazos do concurso .

Pagina eletronica da DGAE

Juri °

Presidente — Adjunta do Diretor
1.% vogal - Psicdloga
2.° vogal - EMAEI

Nas suas faltas e impedimentos o presidente sera substituido pela

subdiretora.

Motivos de exclusao °

A néo observancia dos requisitos de admissao (licenciatura/mestrado
em psicologia; inscrigdo na Ordem dos Psicdlogos Portugueses como
membro efetivo);

Preenchimento, submiss&o ou entrega do formulario de candidatura
fora do prazo ou por outra via que ndo mediante preenchimento do
formulario eletronico da oferta, acedendo a aplicagéo informatica da
DGAE;
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e Preenchimento do formulério de candidatura com dados incorretos
Ou N&o comprovaveis;

e Nao envio, em suporte digital pdf, do Portefélio para o enderego
referido no ponto 1 dos Critérios de Avaliagdo do Portefélio, dentro
do periodo do prazo de candidatura referido no presente aviso;

e N&o comparéncia a entrevista de avaliagéo de competéncias.

Critérios de Desempate

Em caso de igualdade na graduagdo, a ordenagdo dos candidatos
respeita a seguinte ordem de preferéncia:

1.° - Candidatos com classificagdo mais elevada no critério Avaliagdo do
Portefélio;

2.° - Candidatos com maior nimero de anos de experiéncia profissional
em contexto escolar;

3.° - Candidatos com classificagdo mais elevada no critério Entrevista de

Avaliagao de Competéncias.

Disposig¢des Finais

e Ordenacdo dos candidatos/utilizacdo faseada dos métodos de
selegao/Publicitagdo dos resultados

a. Aaplicagdo dos métodos de selegao — os definidos na legislagdo
em vigor e no presente Aviso:

b. A aplicagdo do método de selegdo — Entrevista de Avaliagao de
Competéncias — € aplicavel apenas aos primeiros 10 candidatos,
a convocar por tranches sucessivas, por ordem decrescente de
classificagao conjunta da avaliagdo do portefdlio e do numero de
anos de Experiéncia Profissional na area.

c. A convocatéria para a entrevista de avaliagdo de competéncias
sera afixada em local visivel, publico na Escola Sede e divulgada
na pagina eletronica do Agrupamento e feita por email, tendo os
candidatos de confirmar a sua presenga, também por email, no
prazo de 24 horas;

d. Os candidatos notificados/convocados para entrevista deverao
fazer-se acompanhar dos documentos comprovativos que

atestem os dados declarados no seu Portefélio;
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e. Apos a aplicagéo de todos os métodos de selecao previstos, sera
publicitada a lista unitaria de ordenacéo e classificagéo final dos
candidatos na pagina eletronica do Agrupamento e afixada na
Escola Sede, sendo selecionado o candidato que obtiver melhor
pontuacéo.

O Diretor

Assinado por: Nuno Miguel da Mota Cruz
Num. de Identificacdo: 10733055
Data: 2025.11.24 11:57:40+00'00'
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